Kurzportrait Eva Reichel
Fachbereich Betriebsservice / Key Account Management

Ich engagiere mich seit 2025 als Vernetzungssprecherin der Key Account
Manager:innen im Fachbereichsbeirat und bringe meine Expertise sowie meine
Perspektive zur Inklusion von Menschen mit Behinderungen in Unternehmen ein.

Als studierte Soziookonomin und Diversitatsexpertin leite ich seit 2024 die
Koordinierungsstelle Arbeit Inklusiv (inklusive Key Account Management) in Wien
und Niederosterreich. Mein beruflicher Fokus liegt auf der chancengerechten
Teilhabe von Menschen mit Behinderungen am Arbeitsleben - ein Anliegen, das mir
personlich am Herzen liegt. Ich bin Uberzeugt, dass Inklusion kein Sonderthema,
sondern ein Qualitatsmerkmal einer zukunftsfahigen Arbeitswelt ist.

Von 2020 bis 2024 war ich selbst als Key Account Managerin im NEBA
Betriebsservice Wien tatig. In dieser Rolle habe ich gemeinsam mit Betrieben
nachhaltige und innovative Losungen in den Bereichen Recruiting und
Organisationsentwicklung erarbeitet.

Ich freue mich auf die Zusammenarbeit im Fachbereichsbeirat und darauf,
gemeinsam mit allen Beteiligten das Betriebsservice weiterzuentwickeln und
Inklusion in der Unternehmenspraxis voranzubringen.
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